ROYAUME DU MAROC

Ministére de '[Aménagement du Territoire National, de
['Urbanisme, de |'Habitat et de la Politique de la ville

AGENCE URBAINE D’OUJDA
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CHEF DE SERVICE DE AMENAGEMENT ET DES TRANSPORTS

Profils et expériences professionnelles :

Etre Architecte, Ingénieur, Urbaniste ou étre classé a I'échelle 20 au moins* titulaire d’un

dipléme supérieur, licence ou équivalent au moins;
Avoir 2 ans d’ancienneté effective au moins en tant que titulaire ou détaché a 'AUO ;

Ou
Etre classé a |'échelle 17 au moins * et ayant 10 ans d’ancienneté effective au moins dans

I'Administration dont 4 ans d’ancienneté au moins dans I'échelle précitée.

Avoir une expérience dans le domaine des études générales et urbaines.

Compétences requises :

Avoir des compétences techniques dans le domaine des études générales et sectorielles ;
Maitrise des techniques d’aménagement ;

Avoir connaissance des différents types d’habitat existant ;

Avoir des connaissances dans les domaines de la circulation, du transport, de
I'assainissement et de la voirie ;

Avoir des compétences managériales et relationnelles ;

Maitrise de I'outil informatique.

Qualités personnelles :

Dispanibilité et mobilité dans le travail ;
Savoir communiquer et négocier ;

Sens du relationnel ;

Esprit d’écoute, d’analyse et de synthese ;
Rigueur et sens de |'organisation ;

Capacité d’'intégration et de travail en équipe ;
Capacité d’encadrement ;

Capacité a gérer les conflits;

Sens de confidentialité ;

Sens de I'obhservation.

* Conformément au classement prévu par le réglement provisoire régissant le personnel de I'Agence Urbaine
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Activités et missions principales :

- Assurer le suivi et la mise en ceuvre des études d’aménagement réalisées ;

Réaliser des études et enquétes concernant e domaine d’activité du service (études et enquétes

sur la circulation, le transport, la voirie...) ;

- Analyser les indicateurs de déplacement urbain : signalisation, carrefours, fluidités, stationnement,
rues piétonnes, arrét de bus,... ;

- Analyser et recenser des différents types d’habitat existants dans le ressort territorial de 'Agence
(Médina, immeubles orientés, villas, habitat économique, habitat social, habitat précaire ou non
réglementaire, secteurs industriels, bidonvilles) ;

- Etudier et analyser le schéma directeur des voiries et le schéma directeur d’assainissement ;

- Suivre en étroite collaboration avec tous les intervenants en matiére de circulation et de
transports urbains, les différentes opérations relative a I'amélioration du secteur de transport,

- Recenser I'ensemble des bidonvilles et des quartiers d’habitat non réglementaire ;

Evaluer et suivre les études d’aménagement réalisées, ex : étude du S.A.R : (Schéma d’Armature

Rural), étude du S.D.A.R. (Schéma de Développement et d’Aménagement Régional) ;

- Assurer le suivi et la coordination entre les différents membres de son équipe ;

- Assurer 'application et I'amélioration continue du processus rattaché au service.

Dossier de candidature :

- Toute candidature sera accompagnée :
- D’une demande manuscrite ;

- D’un curriculum vitae ;

- D’une appréciation du responsable hiérarchique sur les compétences et les connaissances

professionnelles, I'efficacité et le rendement ;

- D’une note rédigée par le candidat précisant ses motivations pour la prise en charge du service et
de la compréhension des tdches y afférentes (2 a 3 pages) ;

- D’un plan d’action pour le court et moyen terme (2 a 3 pages) ;

D’un engagement sur I'honneur signé par le candidat afin de veiller a la bonne moralité du

fonctionnement et la gestion du service.

Les dossiers doivent étre déposés ou transmis sous pli fermé au plus tard le 31 mai 2022316 h

au service du personnel de I’Agence Urbaine d’Oujda. A~
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